Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apraso

priedas

(Veiklos vertinimo iSvados forma)

Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuras

(valstybés ar savivaldybés jstaigos pavadinimas)

Direktoré Juraté Grubliauskiené

(darbuotojo / biudzetinés jstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavarde)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2020 m. vasario 3 d.

Nr.

(data)
Klaipéda

(sudarymo vieta)

2. Einamyjy mety uZduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai,
kuriais vadovaudamasis vadovas vertins, ar
nustatytos uzduotys yra jvykdytos)

Tarptautiniai- 1,
respublikiniai ir/ar miesto- 2.

UZduotys Siektini rezultatai
2.1. Uztikrinti kokybiskg Biuro Inicijuoti ir/ar organizuoti
veikla. renginiai.
Inicijuoti ir/ ar organizuoti
nacionaliniy ir/ar
tarptautiniy projekty
paraiSky parengimai ir/ar

jgyvendinimas.

2 projektai.

Tesiama pasitenkinimo
paslaugomis vertinimo
sistema.

Ivykdytas anketavimas — 200 asmeny.

Atlikta anketiné duomeny analizé — 1.

Istaigos veiklg organizuoti
taip, jog nebity nustatyta
pazeidimy déel jstaigos ir
vadovo veiklos.

Istaigoje nenustatyta pazeidimy.

Gebéti tinkamai naudoti
skirtus asignavimus,
vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojanciais jstaigos
finansing veikla.

Istaigoje uztikrintas savalaikis finansiniy
dokumenty pateikimas, skirti asignavimai
naudojami pagal teisés akty reikalavimus.

2.2. Uztikrinti Sveikata stiprinanciy | Padidéjgs  jsitraukusiy |
ir Fiziskai aktyviy mokykly tinklo | tinkla  ugdymo  jstaigy
plétra Klaipédos mieste. skaicius.

Organizuoti pasitarimai su ugdymo jstaigomis,
aptariant aktualius stojimo ] numatytg tinklg
klausimus — 2.

Naujai jsitraukusios ugdymo jstaigos — 2.

Bendradarbiavimo
testinumas su Klaipédos
miesto asmens sveikatos

2.3. Uztikrinti bendradarbiavima su
asmens sveikatos prieziliros
jstaigomis, teikiant visuomenés

PasiraSytos bendradarbiavimo
asmens sveikatos prieziliros jstaigomis dél

sveikatos prieziliros paslaugy

sutartys su

visuomenés




sveikatos prieZitliros paslaugas priezitiros jstaigomis, jgyvendinimo Klaipédos mieste — 4.
Klaipédos miesto gyventojams. teikiant visuomenés
sveikatos priezifiros
paslaugas Klaipédos miesto

gyventojams.
2.4. Uztikrinti Sveiko miesto veikly | Efektyvesnis Sveiko miesto | Sveiko miesto renginiy skaicius — 2.
efektyvinima ir plétr. veikly organizavimas. Tarpinstitucinis  bendradarbiavimas  Sveiko
miesto klausimais, bendry priemoniy skaicius
-5
Informavimo priemoniy organizavimas

sveikatinimo ir sveiko miesto idéjy vieSinimui
skai¢ius — 10.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyju mety veiklos uZduotys / einamyjy mety uzduotys gali baiti
nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiama jtaka Siy uZduociy jvykdymui)
(pildoma suderinus su darbuotoju / biudzetinés jstaigos vadovu)

3.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.);

3.2. Teisés akty, pojstatyminiy teisés akty pakeitimas;

3.3. Treciyjy saliy jsipareigojimy nevykdymas;

3.4. Nepakankamas finansavimas i§ savivaldybés ir/ar valstybés biudZeto funkcijoms vykdyti.




