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KLAIPEDOS MIESTO VISUOMENES SVEIKATOS BIURO MITYBOS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos miesto visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) mitybos specialistas dirba pagal
darbo sutartj.

2.Pareigybés grupé — specialistas.

3.Pareigybés lygis — A.

4. Pareigybés paskirtis — sudaryti perspektyvinius valgiaraséius ir technologines korteles Klaipédos
miesto ugdymo jstaigose (toliau tekste — Istaigoje). Mokyti ir konsultuoti asmenis ar jy grupes
tinkamo maitinimosi klausimais, paaiSkinti apie maisto pasirinkimo padarinius sveikatai.

5. Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui, direktoriaus pavaduotojui veiklai ir vaiky ir jaunimo
sveikatos stiprinimo skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Mitybos specialistas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti aukstajj koleginj dietisto profesinj bakalauro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygintg
i§silavinima, arba aukStesnjjj i$silavinima, arba iki 1995 mety igyta specialyjj vidurinj iSsilavinima
(pavyzdziui, bendrosios praktikos slaugytojos);

6.2. ne maziau 1 m. patirtis pagal profesine kvalifikacijg.

7. Mitybos specialistas turi zinoti, suprasti ir gebéti:

7.1. Pasaulio sveikatos organizacijos, Europos Sajungos ir nacionalines sveikatos politikos
nuostatas;

7.2. sveikatos priezilirg reglamentuojancius teisés aktus;

7.3. sveikatos prieziliros jstaigy administravimo ypatumus;

7.4. Lietuvoje vykdomas prevencines sveikatos programas ir jy ry$j su sveika gyvensena;

7.5. naujausias dietetikos mokslo inovacijas;

7.6. maisto, jo tvarkymo, mitybos bei maitinimo reikalavimus, sveikos mitybos rekomendacijas;
7.7. zmogaus organizmo sandara, organy bei organy sistemy funkcijas, Zmogaus organizmo
anatominius, fiziologinius, genetinius, biocheminius ypatumus jvairiais amZiaus tarpsniais;

7.8. jvairiy amziaus grupiy asmeny fizings ir psichikos raidos etapus;

7.9. dazniausiai pasitaikan¢iy ligy simptomus, plitimo biidus ir galimas komplikacijas, rysj tarp
asmens, aplinkos ir maisto;

7.10. jrodymais grjstos mitybos specialisto (dietisto) praktikos organizavima;

7.11. moksliniy taikomyjy mitybos specialisto (dietisto) tyrimy atlikimo principus;

7.12. darbuotojy saugos ir sveikatos principus;

7.13. higienos normy reikalavimus;

7.14. sveikatos priezitiros specialisty komandinio darbo ir komandos formavimo principus;

7.15. gebeti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu lietuviy kalba bei mokéti bent vieng uZsienio
kalba;

7.16. dirbti Microsoft Office, SPSS programiniais paketais bei teisés akty ir kity dokumenty paieskos
sistemomis;



7.17. turéti gerus informacijos pristatymo sugeb¢jimus bei jgiidzius.

8. Biti pareigingu, darbsciu, iniciatyviu, korektiSku, kiirybiSku, objektyviu.
9. Nuolat siekti kvalifikacijos kélimo.

10. Dirbant vadovautis etikos, deontologijos ir jstaigos vidaus taisyklémis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Sias pareigas, einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

11.1. sudaro perspektyvinj valgiarastj staigai, rastu suderina su [staigos vadovu;

11.2 tvirtina perspektyvinius valgiarascius institucijose teisés aktuose numatyta tvarka;

11.3. sudaro atskirg pritaikyta valgiarastj mokiniams, turintiems sveikatos sutrikimy, pagal vaiky tévy
pateiktas rastiskas gydytojy rekomendacijas (forma Nr. E027-1);

11.4. sudaro perspektyviniuose valgiaras¢iuose nurodyty patiekaly receptiiras ir gamybos
technologinius aprasymus;

11.5. analizuoja sudarytus valgiarascius pagal Istaigy pateiktus pastebéjimus ir pasitlymus ir juos
koreguoja;

11.6. identifikuoja asmeny maitinimosi problemas;

11.7 skai¢iuoja maisto davinio maisting ir energing verte;

11.8. moko ir konsultuoja asmenis ar jy grupes tinkamo maitinimosi klausimais, paaiskina apie maisto
pasirinkimo padarinius sveikatai;

11.9. vykdo maitinimosi stebésena;

11.10. tvarko dokumentus pagal rastvedybos reikalavimus;

11.11. neatskleidzia konfidencialios informacijos apie vaiky sveikatos biikle tretiesiems asmenims;
11.12. kalendoriniams metams rengia Jstaigos sveikatos prieZitiros plang, kurj suderina su Jstaigos
vadovu;

11.13. tvarko dokumentus pagal rastvedybos reikalavimus;

11.14. vykdo Kkitas teisés aktais nustatytas ar pavestas funkcijas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz:

12.1. maitinimo organizavima;

12.2. tinkamg darbo laiko naudojimg ir darbo drausmeés pazeidimus;

12.3. savo pareigy, numatyty Siuose pareiginiuose nuostatuose, netinkamg vykdyma ar nevykdyma;
12.4. teisés akty pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla;

12.5. padaryta materialine zala,

12.6. turimos informacijos konfidencialumg ir tvarkomy dokumenty sauguma;

12.7. biuro direktoriaus ir jo jgalioto darbuotojo pavesty uzduociy vykdyma.

Susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



